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	岗位
代码
	岗位
名称
	岗位简介
	招聘人数
	招聘
范围
	专业
	学历
要求
	年龄
要求
	其他要求

	202201
	检测科研辅助岗位
	辅助从事外来病、人兽共患病、重大动物疫病监测诊断，动物产品安全、动物源细菌耐药监测等工作
	12
	应届毕业生及社会在职人员
	畜牧、兽医、动物检疫、动物医学、生物医学工程、医学、药学、化学、生物技术等相关专业
	专科及以上学历
	一般不超过35周岁；从事检测工作10年以上或具备中级职称的，年龄可放宽至45周岁。博士等高层人才年龄可适当放宽。
	具备从事病原或残留等检测经验

	202202
	调查评估及政策研究辅助岗位
	辅助从事动物卫生标准法规调研、流行病学数据统计分析、动物疫病风险评估，动物卫生信息宣传等工作
	5
	
	畜牧、渔业、预防兽医、动物检疫、动物医学、法律、统计、数学、数据分析、公共卫生与管理、计算机、信息、新闻传播、经济等相关专业
	硕士研究生及以上学历
	一般不超过35周岁；从事本技术领域专业工作10年以上或具备中级职称的，年龄可放宽至45周岁。博士等高层人才年龄可适当放宽。
	具备招聘岗位相关工作经验

	202203
	综合管理
辅助岗位
	辅助从事动物房、血清库、质量体系管理及综合事务性工作
	7
	
	畜牧、养殖、兽医、生物技术、公共卫生与管理、会计、财经、工商管理、公共管理、环境设计、新闻传播等相关专业
	专科及以上学历
	一般不超过35周岁；从事相关管理工作10年以上或具备中级职称的，年龄可放宽至45周岁。
	具备动物实验、或血清处理、或资产管理等工作经验

	202204
	运维保障
辅助岗位
	辅助从事重要设施设备运行维护等工作
	1
	
	焊接、电力、电气自动化、水处理、机电设备等相关专业
	中专及以上学历
	一般不超过35周岁
	具备从事生物安全三级实验设施运维经验

	202205
	创新研究辅助岗位
	辅助从事重大动物疫病防控技术开发、重要致病微生物检测技术研究等工作
	2
	
	预防兽医学、生物学、生物医学工程、医学、药学、化学、生物技术等相关专业
	博士学历
	一般不超过35周岁；具备中级职称的，年龄可放宽至45周岁。具有特别技术且属于用工单位急需的，年龄可适当放宽。
	具备从事岗位相关工作经验



